COMUNE DI SERRAVALLE PISTOIESE
(Provincia di Pistoia)
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO NEL

PROFILO DI “"COLLABORATORE TECNICO INFORMATICO” - CAT.B/B3 -
A TEMPO INDETERMINATO ED A TEMPO PIENO

Il Funzionario Amministrativo Dott.ssa Arianna Corsini:
Vista la deliberazione G.C. n. 21 del 18/02/2022;
Vista la determinazione n. 460/2022 di approvazione del presente bando;

Visto il vigente Regolamento generale di organizzazione degli uffici e servizi del Comune di
Serravalle Pistoiese;

Visto il D.P.R. 09-05-1994 n. 487 e successive modiche ed integrazioni;

Visto il D.P.R. n. 445 del 28-12-2000, Testo Unico sulla Documentazione Amministrativa;

Visto il vigente C.C.N.L. del personale del comparto Regioni e Autonomie Locali;

Visto il D.Lgs. n. 267 del 18-08-2000;

Visto il D.Lgs. n. 165 del 30-03-2001 e successive modiche ed integrazioni;

Visto il D. Lgs 150/2009 come modificato da D.Lgs. 74/2017;

VISTO il DPCM 14 gennaio 2021 contenente ulteriori disposizioni attuative del decreto-legge 25
marzo 2020, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 maggio 2020, n. 35, recante
«Misure urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19», del decreto legge
16 maggio 2020, n. 33, convertito, con modificazioni, dalla legge 14 luglio 2020, n. 74,
recante «Ulteriori misure urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19»,
e del decreto-legge 14 gennaio 2021 n. 2, recante «Ulteriori disposizioni urgenti in materia di
contenimento e prevenzione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 e di svolgimento
delle elezioni per I'anno 2021»;

VISTO il “Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici di cui all’art. 1, c. 10, lettera z) del
DPCM 14 gennaio 2021”, adottato dal Dipartimento della Funzione Pubblica - Ufficio per i

concorsi e il reclutamento - in data 3 febbraio 2021, come modificato in data 15 aprile 2021;

Dato atto che sono state avviate e concluse con esito negativo le procedure previste dall’art.
34 e 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001;

RENDE NOTO

Art. 1 — Posti a concorso




E’ indetto un Concorso Pubblico, per esami, per la copertura di UN posto nel profilo di
“COLLABORATORE TECNICO INFORMATICO"” - Categoria giuridica “"B” ed economica "B3” - a
tempo indeterminato ed a tempo pieno.

L'’Amministrazione garantisce le pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ai
sensi del D.Lgs. n. 198/2006.

Art. 2 - Trattamento economico

Il trattamento economico attribuito sara quello corrispondente alla categoria B, posizione
economica B3, secondo quanto previsto dal vigente CCNL, oltre assegno per il nucleo familiare,
se ed in quanto dovuto, al rateo di 13~ mensilita, nonché ad eventuali emolumenti previsti
dalle vigenti disposizioni legislative. Gli emolumenti di cui sopra si intendono al lordo delle
ritenute di legge e dei contributi previdenziali ed assistenziali.

Art. 3 — Requisiti generali per 'ammissione

I concorrenti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza comunitaria. Saranno ammessi a partecipare anche:

- i familiari di cittadini comunitari non aventi la cittadinanza di uno stato membro dell'U.E. che
siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;

- i titolari dello status di rifugiato o di persona altrimenti bisognosa di protezione
internazionale, ovvero dello status di protezione sussidiaria ai sensi del D. Lgs n. 251/2007;

- i familiari non comunitari del titolare dello status di protezione sussidiaria presenti sul
territorio nazionale che individualmente non hanno diritto a tale status, ai sensi dell'art. 22
commi 2 e 3 del D. Lgs n. 251/2007;

- i cittadini non comunitari in possesso di uno dei titoli di soggiorno previsti dalla vigente
disciplina in materia di immigrazione che consenta la stipulazione del contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato presso la pubblica Amministrazione.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono possedere i seguenti requisiti:

- godere dei diritti politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;

- essere in possesso di un titolo di studio dichiarato equivalente dalla competente autorita ai
sensi dell’art. 38, comma 3, del D. Lgs 165/2001 come richiesto al successivo comma 9;

- essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini italiani;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana. Tale conoscenza sara accertata nel corso
della prova di esame orale/pratica.

2. Eta non inferiore agli anni 18;

3. Godimento dei diritti civili e politici;

4. Non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che
impediscono la costituzione del rapporti di lavoro presso pubbliche amministrazioni;

5. Non essere destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti
dall'impiego per averlo conseguito con documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

6. Per i candidati di sesso maschile: essere in regola con gli obblighi militari di leva;

7. Possesso dell’idoneita fisica all'impiego ed alle mansioni proprie del profilo professionale del
posto messo a concorso;

8. Possesso della Patente di guida categoria “B” o superiore e disponibilita alla guida per
servizio degli automezzi propri e dell’ente;

9. Titolo di studio: Diploma di scuola secondaria superiore di maturita di durata quinquennale
nella Classe di concorso B-16 - Laboratori di scienze e tecnologie informatiche:

Diploma di Corrispondente in lingue estere e programmatore
Diploma di Istruzione tecnica - settore Economico - indirizzo Amministrazione, finanza e
marketing - articolazione Sistemi informativi aziendali

Diploma di Istruzione tecnica - settore Tecnologico - Indirizzo Informatica e
Telecomunicazioni - articolazione Informatica
Diploma di Istruzione tecnica - settore Tecnologico - Indirizzo Informatica e

Telecomunicazioni - articolazione Telecomunicazioni



Diploma di Perito aziendale, ragioniere programmatore
Diploma di Perito industriale per l'informatica
Diploma di Ragioniere perito commerciale e programmatore

Il candidato dovra specificare in quale data e presso quale istituto & stato conseguito il
titolo e la votazione riportata.

Nel caso in cui il titolo di studio non sia stato conseguito in Italia, il candidato dovra
allegare alla domanda di partecipazione idonea documentazione comprovante Il
riconoscimento del titolo dalla Repubblica italiana, quale titolo di studio di pari valore ed
equipollente rispetto a quelli richiesti; in caso di titolo equipollente sara cura del candidato
indicare la suddetta equipollenza mediante l'indicazione di un provvedimento normativo che
la sancisce. Non si potra procedere all’assunzione del vincitore che non risulti in possesso
del provvedimento di equipollenza.

Ulteriori titoli di studio accettati ai fini dell’'ammissione al concorso:
- Laurea in una delle seguenti classi ai sensi del D.M. 270/2004:
L-8 Ingegneria dell'informazione
L-30 Scienze e tecnologie fisiche
L-31 Scienze e tecnologie informatiche
L-35 Scienze Matematiche
ed equivalenti
- Laurea in una delle seguenti classi ai sensi del D.M. 509/1999:
09 Ingegneria dell'informazione
25 Scienze e tecnologie fisiche
26 Scienze e tecnologie informatiche
32 Scienze Matematiche
ed equivalenti
ovvero:
- Laurea magistrale in una delle seguenti classi ai sensi del D.M. 270/2004:
LM-17 Fisica
LM-18 Informatica
LM-27 Ingegneria delle telecomunicazioni
LM-26 Ingegneria della sicurezza
LM-32 Ingegneria informatica
LM-29 Ingegneria Elettronica
LM-40 Matematica
LM-44 Modellistica matematico-fisica per I'ingegneria
LM-66 Sicurezza informatica
ed equivalenti
- Laurea specialistica in una delle seguenti classi ai sensi del D.M. 509/1999:
20/S Fisica
23/S Informatica
30/S Ingegneria delle telecomunicazioni
35/S Ingegneria informatica
32/S Ingegneria Elettronica
45/S Matematica
50/S Modellistica matematico-fisica per I'ingegneria ed equivalenti
Diploma di laurea conseguito ai sensi della normativa previgente al D.M. 509/1999
equivalente o equiparato alle classi delle lauree DM 509/1999 ed alle classi delle lauree DM
270/2004 sopra indicate, ai fini della partecipazione ai pubblici concorsi ai sensi del decreto
del Ministero dell’istruzione, dell’Universita e della ricerca del 9 luglio 2009 reperibile
all'indirizzo: http://attiministeriali.miur.it/anno-2009/luglio/di-09072009.aspx .
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Per il titolo di studio conseguito all’estero il candidato dovra indicare gli estremi del decreto
di equivalenza del predetto titolo, emesso dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica. In alternativa dovra dichiarare di aver provveduto
alla richiesta del medesimo secondo quanto stabilito dall’art. 38 del D.Lgs. 165/2001: (sito
web di riferimento: http://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/dipartimento/22-02-
2016/modulo-la-richiesta-dellequivalenza-del-titolo-di-studio-stranieri ). Non si potra




procedere all’assunzione del vincitore che non risulti in possesso del provvedimento di
equivalenza.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

Profilo richiesto:
La professionalita richiesta sara chiamata a svolgere le seguenti attivita ed in possesso delle
seguenti conoscenze:
= supporto alle postazioni di lavoro degli utenti dislocate presso edifici comunali e sedi
distaccate;
= installazione e configurazione dei software utilizzati dal personale;
= installazione e configurazione di hardware (componentistica server e pc, stampanti,
ecc.);
= installazione e manutenzione di apparati di networking (router, switch, firewall);
= conoscenza del sistema operativo Windows sia in ambito client che server;
= conoscenza del sistema operativo Linux e dei principali comandi da shell;
*= nozioni dei linguaggi di scripting Bash e Batch;
= conoscenza del linguaggio SQL per database relazionali;
= installazione in ambiente LAMP, configurazione e gestione dei principali Content
Management Systems (Drupal, Joomla e Wordpress);
= nozioni di HTML;
= monitoraggio delle piattaforme tecnologiche (server fisici, sistemi operativi, piattaforme
di virtualizzazione , etc.) di cui si avvale I'Ente;
= manutenzione dei servizi di backup&recovery che garantiscono il salvataggio e il
ripristino dei dati, dei database e delle macchine virtuali;
= nozioni fondamentali in materia di data privacy e sicurezza informatica anche in
relazione al GDPR n. 679/2016;
= nozioni fondamentali in materia di Amministrazione digitale (D.Igs. 82/2005 ss.mm. e
relativi provvedimenti di attuazione, Piano Triennale per I'Informatica nella Pubblica
amministrazione e relativi provvedimenti di attuazione);

Art. 4 - Domanda di ammissione — modalita di partecipazione al concorso

Per partecipare al concorso i candidati, pena l'esclusione, entro e non oltre il termine
perentorio di 30 giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale - Concorsi ed Esami, dovranno:

o effettuare secondo le modalita reperibili sul sito internet del Comune di Serravalle Pistoiese,
sezione PagoPa, pagamenti spontanei — tassa concorsi: https://serravalle-pistoiese.comune-
online.it/web/pagamenti/pagamenti-spontanei il versamento della tassa di concorso di importo
pari a € 10,00 precisando che la tassa suddetta non & rimborsabile;

e compilare ed inviare tramite procedura telematica (accesso con SPID) domanda di iscrizione
al presente bando reperibile sul sito internet del Comune di Serravalle Pistoiese:
www.comune.serravalle-pistoiese.pt.it , sezione “Bandi di Gara e Concorsi” e dichiarare, sotto
la propria responsabilita:

a) Cognome, nome e codice fiscale;

b) luogo e data di nascita;

c) la residenza ed il preciso recapito presso il quale indirizzare tutte le comunicazioni
relative alla selezione, nonché il recapito telefonico, mail, pec;

d) il possesso della cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’lUnione Europea. (I
cittadini non italiani della U.E. devono altresi dichiarare di avere adeguata conoscenza
della lingua italiana, di godere dei diritti politici e civili anche negli Stati di appartenenza
o provenienza, nonché il possesso di un titolo di studio dichiarato equivalente dalla
competente autorita ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D. Lgs 165/2001 seguendo la
procedura di cui al precedente articolo 3, comma 9);

e) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali;

f) il godimento dei diritti civili e politici;

g) linesistenza di condanne penali o procedimenti penali in corso che escludano dalla
nomina agli impieghi presso la pubblica amministrazione;




h)

P)

q)

r)

s)
t)

di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento o dichiarati decaduti
dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ai sensi dell’art. 127, 1° comma lett.
d), DPR 10.01.1957, n. 3;

per i concorrenti di sesso maschile: la posizione nei riguardi degli obblighi militari di
leva;

il possesso dell’idoneita fisica alle mansioni proprie del profilo cui si riferisce il concorso;
il titolo di studio posseduto con indicazione dell’Ente che lo ha rilasciato e dell’anno del
conseguimento;

il possesso della patente di guida ordinaria cat. “"B” o superiore e la disponibilita alla
guida per servizio degli automezzi propri e dell’ente;

conoscenza della lingua inglese (e italiana per candidati di cittadinanza diversa da
quella italiana);

I'eventuale condizione di portatore di handicap, il tipo di ausilio per I'esame ed i tempi
aggiuntivi necessari (art. 20, L. 104/92). I candidati che dichiarino nella domanda on-
line la necessita di avere ausili e/o tempi aggiuntivi dovranno far pervenire, entro il
termine della scadenza del presente bando, a mezzo fax al numero 0573 51064 o
all'indirizzo di posta elettronica personale@comune.serravalle-pistoiese.pt.it la
certificazione medico sanitaria dalla quale si evince la percentuale e la tipologia di
disabilita posseduta. In ottemperanza a quanto previsto dal decreto 12 novembre 2021
del Ministro della Pubblica Amministrazione, nella domanda di partecipazione |l
candidato con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento potra fare esplicita
richiesta dello strumento compensativo e/o dei tempi aggiuntivi necessari, in funzione
della propria necessita che deve essere opportunamente documentata ed esplicitata con
apposita dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell'ASL di riferimento o
da equivalente struttura pubblica. L'adozione delle misure a favore del candidato sara
determinata ad insindacabile giudizio della Commissione giudicatrice sulla scorta della
documentazione esibita.

Tutte le certificazioni dovranno pervenire entro il termine di scadenza del presente
bando secondo le stesse modalita sopraindicate;

I'eventuale possesso, ai sensi dell’articolo 25, comma 9, della L. n. 114/2014, del
requisito di cui all’articolo 20, comma 2 bis, della L. n. 104/1992. La relativa
certificazione dovra pervenire entro il termine di scadenza del bando, a mezzo fax al
numero 0573 51064 o all'indirizzo di posta elettronica personale@comune.serravalle-
pistoiese.pt.it

gli eventuali titoli utili per I'applicazione del diritto di preferenza nella nomina (art. 5, c.
4 DPR n. 487 del 09.05.1994)

l'autorizzazione al trattamento dei dati personali contenuti nella domanda di
ammissione. L’autorizzazione si intende resa anche ai fini dell’eventuale utilizzo della
graduatoria finale di concorso da parte di altre pubbliche amministrazioni;

di essere consapevole della veridicita delle dichiarazioni contenute nella domanda di
ammissione e delle conseguenze in caso di dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445);

di conoscere ed accettare tutte le norme previste dal presente bando di concorso;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Ufficio Risorse Umane dell’Ente le
eventuali variazioni dell'indirizzo di residenza indicato nella domanda, dell’indirizzo mail
e dei recapiti telefonici, esonerando I'’Amministrazione da ogni responsabilita in caso di
irreperibilita del destinatario.

Alla domanda dovranno essere allegati copia di un documento di identita e la copia
dell’avvenuto pagamento della tassa di concorso. I documenti da produrre dovranno essere
allegati in file della dimensione massima di 3 MB .

La domanda deve essere compilata e inviata secondo le modalita indicate nel sito internet del
Comune di Serravalle Pistoiese: www.comune.serravalle-pistoiese.pt.it , sezione “Bandi di
Gara e Concorsi”.




Durante lo svolgimento delle prove i candidati non potranno avvalersi di alcun testo, libro,
opera, testi di legge, né di apparecchiature telefoniche e/o informatiche - se non quelle
eventualmente richieste dalla procedura della prova scritta - a pena di esclusione dalla stessa.

La modalita di partecipazione al concorso sopra citata rappresenta la modalita
esclusiva. NON saranno _ pertanto_ prese in___ considerazione e saranno

automaticamente respinte le domande presentate direttamente a mano o spedite a

mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento o pec all’Amministrazione
Comunale di Serravalle Pistoiese.

L'’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disquidi
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 5 — Ammissione dei candidati

I candidati che si presenteranno il giorno stabilito per la prove saranno tutti ammessi con
riserva alla procedura concorsuale. L'’Amministrazione comunale procedera alla verifica dei
requisiti richiesti dal presente bando solamente per i candidati che saranno dichiarati idonei.

Art. 6 - Motivi di esclusione dal concorso

Non & sanabile e comporta I’'esclusione automatica dal concorso, I'omissione nella domanda:
a) del cognome, nome, residenza o domicilio del concorrente;
b) l'inoltro della domanda di ammissione oltre il termine stabilito dal bando.

Art. 7 — Prove d’esame, argomenti, commissione

L'esame consistera in una prova scritta ed in una prova orale.

Per la valutazione delle prove la commissione giudicatrice dispone di un punteggio massimo di
60 punti (30+30).

La prova scritta potra consistere nella soluzione di quesiti a risposta sintetica o risposta
multipla sugli argomenti sotto descritti. Supereranno la prova scritta i candidati che avranno
ottenuto una votazione di almeno 21 punti su 30 e saranno ammessi alla prova orale-pratica
solo ed esclusivamente i 15 candidati che avranno totalizzato il miglior punteggio. In caso di
punteggio ex aequo (pari punti), relativamente all'ultima posizione utile saranno ammessi tutti
i concorrenti che si collocheranno in tale posizione.

L'amministrazione si riserva di impiegare per lo svolgimento della prova scritta strumenti
informatici e digitali - anche da remoto - con risorse proprie o mediante ricorso ad operatori
esterni.

La prova orale si svolgera, in ogni caso, in presenza, nel rispetto della normativa e dei
protocolli a tutela della salute e della sicurezza al tempo vigenti, in relazione alla situazione di
emergenza sanitaria legata al COVID-19.

La prova orale vertera sugli stessi argomenti della prova scritta, comprendera la verifica della
conoscenza della lingua inglese (e italiana per candidati di cittadinanza diversa da quella
italiana). Supereranno la orale i candidati che avranno ottenuto una votazione di almeno 21
punti su 30.

Gli argomenti del programma d’esame per le prove saranno tutti o alcuni dei seguenti:
« conoscenza delle componentistiche hardware di pc e server e relative periferiche;
e conoscenza dei principali apparati di networking;
e conoscenza dei sistemi operativi Linux e Windows;
e sviluppo di portali web con HTML e mediante lI'uso di Content Management Systems;
e linguaggio SQL per basi di dati relazionali quali Oracle e MySQL;
e reti di computer e relativi protocolli;
« utilizzo di Microsoft Office e Libre Office;
e nozioni di sicurezza informatica per pc, server e reti locali;



e nozioni di policy di gestione e manutenzione delle postazioni di lavoro e di tutti i device
collegati alla rete di telecomunicazioni;

e data privacy e sicurezza informatica anche in relazione al GDPR n. 679/2016;

« nozioni fondamentali in materia di Amministrazione digitale (D.lgs. 82/2005 ss.mm. e
relativi provvedimenti di attuazione, Piano Triennale per I'Informatica nella Pubblica
amministrazione e relativi provvedimenti di attuazione);

e conoscenza della lingua inglese (e per i candidati stranieri conoscenza della lingua
italiana).

+ capacita di installazione (montaggio) di componenti hardware quali, a titolo
esemplificativo, hard disk, RAM, CPU, stampanti, ecc.

La Commissione di esame dispone complessivamente di n. 60 punti cosi suddivisi:

a) prova scritta, fino ad un massimo di punti 30;
b) prova orale fino ad un massimo di punti 30;

La valutazione delle prove sara resa nota mediante affissione all’Albo Pretorio e sul sito
internet dell’lEnte - Sezione “Bandi di Gara e Concorsi” - con lindicazione del punteggio
riportato dai candidati esaminati. Il punteggio finale &€ determinato dalla somma aritmetica del
voto conseguito nelle prove.

La graduatoria di merito dei candidati € formata secondo l'ordine del punteggio finale riportato
da ciascun candidato con l'osservanza, a parita di punti, dei titoli di preferenza indicati nell’art.
5 commi 4 e 5 del D.P.R. 9/5/1994 n. 487, come modificato ed integrato dal D.P.R.
30/10/1996 n.639.

L'ammissione od esclusione dal concorso e dalle relative prove, nonché l'esito delle
prova stessa e graduatoria finale saranno rese note mediante pubblicazione sul sito
del Comune www.comune.serravalle-pistoiese.pt.it. Ai candidati non verra data altra
comunicazione; tale pubblicazione vale a tutti gli effetti quale comunicazione di
ammissione o esclusione.

Art. 8 — Calendario prove d’esame

Tutte le comunicazioni e le informazioni ai candidati relative all’espletamento della selezione,
ivi compreso l'elenco dei candidati ammessi e dei candidati esclusi, sono fornite
esclusivamente mediante pubblicazione sul sito internet del Comune di Serravalle Pistoiese:
www.comune.serravalle-pistoiese.pt.it nella sezione "“Bandi di Gara e Concorsi”. Tali
pubblicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Tutte le comunicazioni e le informazioni relative allo svolgimento delle prove saranno
pubblicate nella suddetta sezione del sito internet dell’Ente entro quindici (15) giorni dalla data
di svolgimento delle prove suddette.

I candidati ammessi dovranno presentarsi senza alcun preavviso nei giorni, ora e luogo sopra
indicati, muniti di valido documento di riconoscimento. La mancata presentazione alle prove
d’esame nel luogo, giorno e orario stabiliti verra considerata come rinuncia alla selezione e
comportera |'esclusione dal concorso.

Le prove d'‘esame non possono aver luogo nei giorni festivi né, ai sensi della Legge
08/03/1989, n.101, nei giorni di festivita religiose ebraiche, nonché nei giorni di festivita
valdesi.

Art. 9 - Formazione graduatoria finale e assunzione

La formazione della graduatoria del concorso avverra sulla base del punteggio complessivo
conseguito dal candidato tenuto conto:
- del punteggio finale allo stesso attribuito dato dalla somma dei voti riportati nella prova
scritta e orale;
- dai titoli di preferenza a parita di merito previsti dall’art. 5, del DPR 487/94.



L'’Amministrazione provvedera ad accertare d’ufficio, per i concorrenti idonei in graduatoria, il
possesso dei requisiti che danno luogo a preferenza a parita di punteggio. Verra provveduto
inoltre d’ufficio alla verifica del possesso degli altri requisiti dichiarati nella domanda.

La graduatoria del concorso sara unica e rimarra efficace, cosi come previsto dalla vigente
normativa, per I'eventuale copertura dei posti che dovessero rendersi successivamente vacanti
e disponibili sia a tempo determinato che indeterminato. La graduatoria definitiva del concorso
sara affissa all’albo pretorio comunale e dalla data di pubblicazione della stessa decorrera il
termine per eventuali impugnative ed & utilizzabile anche da altri enti qualora ne faccio
richiesta.

Il vincitore sara sottoposto ad accertamenti medici preventivi ai fini della verifica dell’idoneita
alla mansione cosi come previsto dall’art. 41 del D.Lgs. 81/2008. L'esito negativo della visita
comportera l'annullamento della nomina senza riconoscimento di alcun indennizzo da parte
dell'interessato. La mancata presentazione alla visita sara considerata come rinuncia.

Il rapporto di lavoro a tempo indeterminato o determinato sara costituito e regolato da
contratto individuale di lavoro secondo quanto stabilito dalla normativa e dai contratti collettivi
nazionali di lavoro vigenti previa dichiarazione del vincitore di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui
all’art. 53 del D.Lgs. 165/01.

Il vincitore verra assunto in prova per la durata prevista dalla normativa vigente.

In caso di rinuncia o di mancata presa di servizio nel termine prefissato, resta salva la facolta
dell’Amministrazione di nominare vincitore il concorrente idoneo successivo in graduatoria.

L'’Amministrazione ha facolta di utilizzare la graduatoria di concorso secondo quanto stabilito
dalla vigente normativa, compreso per assunzioni a tempo determinato e concederne I'utilizzo
ad altri Enti, qualora ne facciano richiesta. Si precisa che in caso di accettazione da parte
dell'idoneo di un incarico a tempo indeterminato presso un altro Ente, lo stesso verra
depennato dalla graduatoria.

Art. 10 - Informazione sul trattamento dati personali
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo 679/2016

Il Titolare del trattamento € il Comune di Serravalle Pistoiese - Via G. Garibaldi n. 54 (51034)
Serravalle Pistoiese, e-mail: personale@comune.serravalle-pistoiese.pt.it, PEC:
amministrazione@pec.comune.serravalle-pistoiese.pt.it , nella persona  del legale
rappresentante Sindaco pro-tempore Piero Lunardi.

Il Titolare ha designato il Responsabile della protezione dati personali (RPD): Riccardo
Narducci, email: info@studionarducci.it

I dati personali sono raccolti dal Comune esclusivamente per le finalita relative al presente
bando di concorso, nell’'esecuzione di compiti di interesse pubblico o comunque connessi
all’esercizio di pubblici poteri.

I dati verranno conservati per un periodo di tempo non superiore al conseguimento delle
finalita, e, successivamente, per il tempo determinato da obblighi di conservazione previsti
dalla normativa vigente.

L'Ente pu0 avvalersi di soggetti terzi per I'espletamento di attivita e relativi trattamenti di dati
personali di cui I'Ente ha la titolarita. Conformemente a quanto stabilito dalla normativa, tali
soggetti assicurano livelli di esperienza, capacita e affidabilita tali da garantire il rispetto delle
vigenti disposizioni in materia di trattamento, ivi compreso il profilo della sicurezza dei dati.

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al Comune |'accesso ai dati personali, la loro rettifica,
cancellazione o la limitazione del trattamento o di opporsi al medesimo come previsto dagli
artt. 15-22, Regolamento UE n. 679/2016, ed art. 7, D.Lgs. n. 196/2003; per esercitare tali
diritti & sufficiente scrivere a: personale@comune.serravalle-pistoiese.pt.it .

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante
per la Protezione dei Dati personali (Piazza di Monte Citorio n. 121 - 00186 Roma), come




previsto dall'art. 77, Regolamento, e di promuovere ricorso giurisdizionale alla competente
autorita giudiziaria (art. 79, Regolamento).

La comunicazione dei dati personali da parte dell'interessato & generalmente facoltativa; il loro
mancato conferimento impedisce, nei casi previsti, I'avvio e/o proseguimento del procedimento
e/o di ottenere quanto richiesto. Nei casi specificatamente previsti dalla normativa vigente la
comunicazione costituisce un obbligo legale o contrattuale per l'interessato.

I dati personali non sono soggetti a diffusione né ad alcun processo decisionale interamente
automatizzato. I dati sono gestiti con o senza l'ausilio di strumenti elettronici e conservati in
apposito server protetto (da password e misure di sicurezza adeguate) con limitazione e
controllo degli accessi.

I dati personali raccolti sono trattati dal personale dell’Ente che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo, ovvero da soggetti
diversi nominati dal Comune quali responsabili del trattamento in relazione alle finalita ed alla
base giuridica sopra indicate.

Art. 11 - Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando valgono le norme contenute nel
vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi del Comune di Serravalle
Pistoiese, nonché nel DPR 09.04.1994 n. 487 e nel D.Lgs. 165/2001.

L'’Amministrazione ha facolta di prorogare il termine di scadenza del bando o di riaprire il
termine stesso, di modificare ed integrare il bando di concorso, nonché di revocare, per motivi
di pubblico interesse, il concorso stesso.

Serravalle Pistoiese, 09/08/2022

IL FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
f.to Dott.ssa Arianna Corsini



